
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

                                             
Al  Dirigente

 Servizio Risorse Umane 
Comune di Altamura

Al Dirigente Responsabile dell’ufficio
Piano Sociale di Zona

avv. Berardino Galeota

Oggetto: Domanda per il conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa per lo svolgimento di

funzioni di  Coordinamento dei Servizi di  coordinamento del  “Piano Sociale di Zona — Coordinatore

Ufficio di Piano: ”, all'interno del IV Settore.

….l… sottoscritt………………………………. chiede di essere ammess… a partecipare all’avviso di selezione

interna per l’attribuzione dell’incarico di Posizione Organizzativa per lo svolgimento di funzioni di Coordinamento

dei Servizi di “coordinamento del “Piano Sociale di Zona - Coordinatore Ufficio di Piano”, all'interno del IV

Settore

DICHIARA

ai sensi  e per gli  effetti  delle disposizioni contenute nel  DPR 445/2000,  sotto la propria responsabilità e
consapevole delle conseguenze penali per false attestazioni e mendaci dichiarazioni,  quanto segue:  

1) di aver preso visione dell’avviso di selezione interna e di accettarne con la presente domanda le clausole ivi

contenute;

2) di essere nat….. a …………………………...………………………… il ………………………..;

3)  di  essere  residente  in  ……………………...…………..  Via/Piazza  ………………………………

città………………………………...Prov…………Cap………….telefono  ……………….……………………

pec…………………………………………………...;

4)  di  essere  Funzionario  Amministrativo  del  Comune  di  ………………………………. a  tempo pieno  ed

indeterminato dal………………....;

5) di essere attualmente in servizio:

- presso l’ufficio dell’ambito del Piano Sociale di Zona Altamura capofila: dal ………………………….;

 - presso i Servizi Sociali del Comune di …………………. coordinato dall’Ufficio di Piano dal …….………...;



6)  di  essere  in  possesso  del  titolo  di  studio  …………………………..………………………conseguito  il

…………………………… presso …………………………….…………; 

6) di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari; 

9)  di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 “ Codice di protezione dei

dati personali” e del successivo Regolamento UE 2016/679, la raccolta e utilizzo dei propri dati personali ai

fini della procedura selettiva.

Al fine della valutazione di merito allega alla presente:   

1. Fotocopia documento d’identità in corso di validità; 

2. Curriculum vitae formativo e professionale debitamente datato e sottoscritto;

3. Schede di valutazione della performance del quinquennio precedente;

4. Titoli di servizio e di cultura ritenuti utili ai fini della valutazione. Si prescinde dalla presentazione dei 
titoli attraverso la dichiarazione resa ai seni del DPR 445 del 28.12.2000;

5. Ogni altro documento ritenuto utile ai fini della valutazione. Si prescinde dalla presentazione dei titoli 
attraverso la dichiarazione resa ai seni del DPR 445 del 28.12.2000 

 
Data……………………. Firma ……………………..


